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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Право социального обеспечения 

 
1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины является частью  основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС   по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 
 Программа учебной дисциплины может быть использована в качестве 

примерной при подготовке, при переподготовке, повышении квалификации, 

дополнительном профессиональном образовании специалистов в области 

социального обеспечения. 
 

1.2. Место    дисциплины   в   структуре     основной      

профессиональной образовательной  программы 
 Профессиональные модули, междисциплинарный курс из ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 
 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен иметь практический опыт:  
1. анализа действующего законодательства в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 
2. приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 
3. определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала; 
4. формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 
5. пользования компьютерными программами назначения пенсий и 

пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений 

граждан; 
6. определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на 

другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 
7. определения права на предоставление услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан; 
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8. информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;  
9. общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 
уметь: 

1) анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в 

социальной защите с использованием информационных справочно-правовых 

систем; 
2) принимать документы, необходимые для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для 

установления пенсий, пособий и других социальных выплат;  
3) определять перечень документов, необходимых для установления 

пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 
4) разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 
5) определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 
6) формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 
7) составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 

обращений; 
8) пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты 

пенсий, пособий и других социальных выплат; 
9) консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя 

информационные справочно-правовые системы; 
10) запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых 

счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже 

работы, заработной плате и страховых взносах; 
11) составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 

выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя 

информационные справочно-правовые системы; 
12) осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том 

числе с учетом специального трудового стажа; 
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13) использовать периодические и специальные издания, справочную 

литературу в профессиональной деятельности; 
14) информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 
15) оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам 

медико-социальной экспертизы; 
16) объяснять сущность психических процессов и их изменений у 

инвалидов и лиц пожилого возраста; 
17) правильно организовать психологический контакт с клиентами 

(потребителями услуг); 
18) давать психологическую характеристику личности, применять 

приёмы делового общения и правила культуры поведения; 
19) следовать этическим правилам, нормам и принципам в 

профессиональной деятельности.  
 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 

знать: 
1) содержание нормативных правовых актов федерального, 

регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы 

установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления 

услуг; 
2) понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 

условия их назначения, размеры и сроки;  
3) правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
4) основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 
5) основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 
6) юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 
7) структуру трудовых пенсий; 
8) понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся 

гражданам; 
9) государственные стандарты социального обслуживания; 
10) порядок предоставления социальных услуг и других социальных 

выплат; 
11) порядок формирования пенсионных и личных дел получателей 

пенсий, пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 
12) компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, 

рассмотрению устных и письменных обращений граждан; 
13) способы информирования граждан и должностных лиц об 

изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
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14) основные понятия общей психологии, сущность психических 

процессов; 
15) основы психологии личности; 
16) современные представления о личности, ее структуре и возрастных 

изменениях; 
17) особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 
18) основные правила профессиональной этики и приемы делового 

общения в коллективе. 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать 

следующими общекультурными компетенциями: 
1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес (ОК-1); 
2. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность (ОК-3); 
3. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК-4); 
4. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности (ОК-5); 
5. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями (ОК-6); 
6. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий (ОК-7); 
7. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 

(ОК-9); 
8. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения (ОК-11); 
9. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения (ОК-12). 
 

Также студент должен обладать профессиональными 

компетенциями: 
1. Осуществлять профессиональное толкование  нормативных правовых 

актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты (ПК 1.1); 
2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения 

и социальной защиты (ПК 1.2); 
3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите (ПК 1.3); 
4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 
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технологии (ПК 1.4); 
5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат (ПК 1.5); 
6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам  пенсионного обеспечения и социальной защиты (ПК 1.6).  
 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося  315 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  210 часов; 
самостоятельной  работы обучающегося 105 часов. 
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2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 315 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  210 
в том числе:  
     практические занятия 60 

курсовое проектирование 20 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 105 
в том числе:  
Рефераты, доклады, домашняя работа  
Итоговая аттестация                                                                           экзамен 
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2.2 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 
Наи    Н    Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся 
Объём часов Уровень 

освоения 
1 2 3 4 

Общая часть   
Глава1. Понятие социального обеспечения. Государственная система социального обеспечения. 72  

Тема 1.1 
Понятие социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала  
2 

 
Основные этапы развития и становления систем социального обеспечения. Понятие 

социального обеспечения. Социальная защита и социальное обеспечение. Функции социального 

обеспечения. Формы социального обеспечения. 

2 

Практическое занятие: Проанализировать основные этапы развития и становления систем 

социального обеспечения; 
На примере разобрать функции и формы социального обеспечения. 

2*  

Самостоятельная работа обучающихся: написать реферат “Основные этапы развития и 

становления систем социального обеспечения». 
2 

Тема 1.2.  
Государственная система 

социального обеспечения. 

Содержание учебного материала 2 
 
 
 

 
Право человека на социальное обеспечение. Роль государства в реализации права человека на 

социальное обеспечение.  Обязательное социальное страхование. Обеспечение за счет прямых 

ассигнований из бюджета. Государственная социальная помощь. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта. 2  
Практическое занятие: Проанализировать роль государства в реализации права человека на 

социальные обеспечения; 
На примере разобрать структуру обязательных социальных страхований; 

2* 

Глава 2. Предмет, метод, система  права социального обеспечения 
 

  

Тема 2.1.  
Предмет права 

социального обеспечения 

Содержание учебного материала  
2 

 
Предмет права социального обеспечения. Субъект права социального обеспечения. 

Процедурные правоотношения. Процессуальные правоотношения. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Предмет права 

социального обеспечения». 
2  

Практическое занятие :   
Тема 2.2. Метод правового 

регулирования  

отношений по 

социальному обеспечению 

Содержание учебного материала 2 
 

 
Понятие метода права социального обеспечения. Императивный метод. Диспозитивный метод. 2 
Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта. 2  
Практическое занятие: - 

Тема 2.3.  Содержание учебного материала   
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Система права 

социального обеспечения 
Система отрасли права социального обеспечения. Компоненты отрасли права социального 

обеспечения. Институты права социального обеспечения. 
2 
 

2 

Самостоятельная работа  обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 2  
Практическое занятие:   

Глава 3. Принципы права социального обеспечения 
 

 

Тема 3.1.  
Понятие принципов права 

социального обеспечения 

Содержание учебного материала  
2 

 
Общеправовые принципы. Межотраслевые принципы. Отраслевые принципы. 

Внутриотраслевые принципы. 
2 
 

Практическое занятие :    
Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с нормативно – правовыми актами. 2 

Тема 3.2.  
Отраслевые принципы 

права социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 2 
 

 
Всеобщность социального обеспечения. Вседоступность социального обеспечения. 

Гарантированность социального обеспечения. Адресность социального обеспечения. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с нормативно – правовыми актами 2  
 Практическое занятие:   

Глава 4. Источники права социального обеспечения 
 

  

Тема 4.1. 
Понятие и виды 

источников права 

социального обеспечения. 

Содержание учебного материала 2 
 

 
Понятие « источник права».Нормативно – правовые акты. Правовой обычай. Нормативный 

договор. 
2 

Практическое занятие : Решение ситуационных задач с использованием нормативно-правовых 

актов. 
2  

Самостоятельная работа обучающихся: Написать реферат.  2 
Тема 4.2. 

Международные 

источники права 

социального обеспечения 

Содержание учебного материала  2 
 

 
Общепризнанные принципы международного права. Общепризнанные нормы международного 

права. Международные договоры. 
2 

Практическое занятие : Выполнение упражнений, тестов, задач и вопросов для размышления 

по теме. 
2  

Самостоятельная работа обучающихся: Написать реферат на тему: «Международные 

договоры» 
2 

Тема 4.3. 
Национальные источники 

права социального 

обеспечения. 

Содержание учебного материала 2  
Федеральные законы. Конституция РФ. Указы Президента РФ. Постановления правительства 

РФ. 
 

Практическое занятие  :   2 
Самостоятельная работа обучающихся:   

Глава 5. Финансовые источники права социального обеспечения. 
 

  

Тема 5.1.  Содержание учебного материала   
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Внебюджетные страховые 

фонды Российской 

Федерации 

Пенсионный фонд. Фонд обязательного социального страхования . Фонд обязательного 

медицинского страхования. Негосударственные пенсионные фонды. 
2 2 

Практическое занятие:    
Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Негосударственные 

пенсионные фонды». 
2 

Тема 5.2. 
Финансовая основа 

социального обеспечения. 

Содержание учебного материала  
2 

 
Общая характеристика финансовой основы социального обеспечения.  
Средства государственного бюджета Российской Федерации. Единый социальный налог. 

2 

Практическое занятие: Решение ситуационных задач с использованием нормативно-правовых 

актов. 
2 
 

 

Самостоятельная работа обучающихся:   
Глава 6. Правоотношения по социальному обеспечению 
 

  

Тема 6.1.  
Понятие и виды 

правоотношений 
 
 
 

Содержание учебного материала 2 
 

 
Понятие правоотношений в сфере социального обеспечения. Субъекты правоотношений по 

социальному обеспечению. Объекты правоотношений по социальному обеспечению. 
2 

Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение по теме понятие и виды 

правоотношений 
2  

Самостоятельная работа обучающихся:   
 

Тема 6.2. Процедурные 
правоотношения, 

процессуальные 

правоотношения. 

Содержание учебного материала 4 
Понятие процедурных процессуальных правоотношений в праве социального 

обеспечения. 
Практическое занятие. 
Выполнение упражнений, тестов и вопросов для размышления по теме. 

2 

Самостоятельная работа: Составление опорного конспекта. 2 
Тема 6.3.  

Содержание социально- 
обеспечительных 

правоотношений 
 
 
 

Содержание учебного материала 3  
Материальные правоотношения. Имущественные правоотношения 2 
Практическое занятие: Семинар-дискуссия, обсуждение темы «Правоотношения в праве 

социального обеспечения» 
1  

Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта. 2 

 Раздел 2.«ОСОБЕННАЯ ЧАСТЬ 90  
Глава1. Трудовой стаж 
 

  

Тема 1.1.  
Понятие, виды и значение 

трудового стажа. 

Содержание учебного материала  
4 

 
Общее понятие, виды и значение трудового стажа. Понятие страховой стаж. Виды стажа, 

учитываемые при установлении трудовых пенсий. Выслуга лет и стаж государственной службы. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать реферат на тему: «Понятие страховой стаж» 3  
Практическое занятие  - 
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Тема 1.2.  
Понятие, виды и значение 

трудового стажа. 

Содержание учебного материала 4 
 

 
Порядок исчисления и подсчета страхового стажа. Подтверждение страхового стажа. 2 
Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта 3  
Практическое занятие:  - 

Глава 2. Пенсионное обеспечение 
 

  

Тема 2.1.  
Система пенсионного 

обеспечения 

Содержание учебного материала 4  
Общее понятие и виды пенсий. Система пенсионного обеспечения. 2 
Практическое занятие   -  
Самостоятельная работа обучающихся: написать реферат «Система пенсионного 

обеспечения». 
3 

Тема 2.2 
Трудовые пенсии по 

старости. 

Содержание учебного материала  
4 

2 
Понятие трудовых пенсий по старости. Структура трудовой пенсии по старости и условия ее 

назначения. Определение размера трудовой пенсии по старости 
Практическое занятие:   

 
Самостоятельная работа: Составление опорного конспекта 3 

Тема 2.3.  
Трудовые пенсии по 

инвалидности 

Содержание учебного материала 4 
 
 
 

 
Общие понятия инвалида и инвалидности. Степени ограничения к трудовой деятельности. 

Понятие, структура трудовой пенсии по инвалидности и условия ее назначения. Определение 

размера трудовой пенсии по инвалидности. 

2 

Практическое занятие: .   
Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 3 

Тема 2.4.  
Трудовые пенсии по 

случаю потери кормильца 

Содержание учебного материала 4 
 
 
 
 

 
Понятие и условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Круг лиц, 

имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца. Размеры трудовой пенсии по 

случаю потери кормильца. Сроки назначения и выплаты трудовой пенсии по случаю потери 

кормильца. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с нормативно – правовыми актами 3  
Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. 

Решение задач по выплатам трудовой пенсии по случаю потери кормильца 
2 

Тема 2.5.  
Перерасчет трудовых 

пенсий 

Содержание учебного материала    
Особенности перерасчетов трудовых пенсий. Индексация и корректировка трудовых пенсий 

Порядок обращения за назначением трудовой пенсии. 
 4  

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 2 
Практическое занятие: Выполнение тестов и задач по теме. 2 

Тема 2.6 
Обращение за трудовой 

пенсией и ее назначение.  
 

Содержание учебного материала 4 
 
 

 
Порядок обращения за назначением трудовой пенсии. Порядок рассмотрения 

заявления об установлении пенсии. Порядок назначения пенсии и перевода с одной 

пенсии на другую. Порядок перерасчета размера пенсии 

2 
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Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме.  

Выполнение тестов и ситуационных задач по теме. 
2  

Самостоятельная работа: Знакомство с нормативно – правовыми актами 2 
  Тема 2.7 
Выплата трудовой пенсии 

 
 

 

Содержание учебного материала 4  
Порядок выплаты трудовой пенсии. Приостановление и возобновление выплаты трудовой 

пенсии. Прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии. 
Практическое занятие: Анализ порядка выплаты трудовой пенсии, рассмотрение 

особенностей по приостановлению и возобновлению выплаты трудовой пенсии. Решение 

ситуационных задач по теме. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами.  2 
Тема 2.8. 

Сохранение права на 

досрочные трудовые 

пенсии. 

Содержание учебного материала 4 
 
 
 

 

 
Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда. Досрочные пенсии в связи с 

неблагоприятными природно-климатическими условиями работы и проживания. Досрочные 

трудовые пенсии в связи с медико-социологическими факторами. Сохранение права на 

досрочное назначение трудовой пенсии отдельным категориям граждан. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 2  
Практическое занятие:  
1. Проанализировать основные условия досрочной пенсии; 
2. На примере разобрать структуру досрочной трудовой пенсии; 
3. Произведение расчета по определению трудового размера досрочной пенсии. 

 
2 

Тема 2.9. 
Пенсии по 

государственному 

пенсионному обеспечению. 
 
 
 
 
 

Содержание учебного материала 4 
 
 

 

 
Понятие и виды пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Пенсии за выслугу лет. 

Пенсии по старости. Пенсии по инвалидности. Пенсии по случаю потери кормильца. Социальные 

пенсии.  

2 

Практическое занятие:  
1. Проанализировать основные условия досрочной пенсии; 
2. На примере разобрать структуру досрочной трудовой пенсии; 
3. Произведение расчета по определению трудового размера досрочной пенсии 

4  

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами.  2  
Тема 2.10. 

Назначение социальных 

пенсий 
 
 

Содержание учебного материала  
 Порядок обращения за назначением трудовой пенсии. Порядок рассмотрения заявления об 

установлении пенсии. 
1 

Практическое занятие: Знакомство с федеральным законом по назначению социальных 

пенсий. 
1 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами.  2 
Глава 3. Пособие, денежные компенсации по системе социального обеспечения 
  

  52  

Тема3.1.  Содержание учебного материала 2  
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Характеристика пособий и 

денежных компенсаций по 

социальному обеспечению. 

Понятие пособия по социальному обеспечению. понятие компенсационных выплат по системе 

социального обеспечения. Виды пособий и компенсационных выплат, критерии их 

классификации. 

                 2 

Практическое занятие  -  
Самостоятельная работа: написать реферат на тему: «Виды пособий и компенсационных 

выплат, критерии их классификации» 
2 

  
Тема 3.2.  

Пособие по временной 

нетрудоспособности 

Содержание учебного материала   
 

2 
 

 
Понятие пособия по временной нетрудоспособности. Основания выплаты пособия по 

временной нетрудоспособности. Размер пособия по временной нетрудоспособности. 

Исчисление пособия по временной нетрудоспособности. 

          2 

Практическое занятие :    
 
 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта. Знакомство с 

Федеральными законами. 
2 

Тема3.3.  
Пособия в связи с 

материнством, отцовством 

и детством 

Содержание учебного материала   
2 
 
 
 
 

  
Общее понятие и классификация пособий в связи с материнством, отцовством и детством. 

Пособие по беременности и родам. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в 

медицинских учреждениях в ранние сроки беременности. Пособие по случаю рождения ребенка. 

Пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать реферат на тему: « Пособие по беременности 

и родам». Знакомство с Федеральными законами. 
2  

Практическое занятие: Проанализировать классификацию пособий, в связи с материнством, 

отцовством и детством. 
На примере разобрать все пособия и выплаты по ним. 

 
2 

Тема 3.4. 
 Пособие по безработице 

Содержание учебного материала  
2 

  

 
Понятие пособия по безработице. Сроки выплаты пособия по безработице. Порядок определения 

размера пособия по безработице. Размеры пособия по безработице. 
Прекращение, приостановка выплаты пособия по безработице, снижение его размера. 

 

Практическое занятие: Выполнение упражнений, тестов, задач и вопросов для размышления 

по теме. Решение задач по теме: «Выплата пособий». 
2  

Самостоятельная  работа обучающихся: Составление опорного конспекта 2 
Тема 3.5. 

Иные социальные пособия 
 

Содержание учебного материала  
2 
 
 
 

  
Цель и виды иных социальных пособий. Единовременные пособия и ежемесячные денежные 

компенсации при возникновении поствакцинальных осложнений. Единовременные пособия при 

заражении вирусом иммунодефицита человека. Единовременные пособия супругам 

военнослужащих, проходящих военную службу по контракту. Единовременные пособия 

вынужденным переселенцам. Единовременные пособия беженцам. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 4 
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Практическое занятие: Выполнение упражнений, тестов, задач и вопросов для размышления 

по теме. Решение задач по теме: «Ежемесячные компенсационные выплаты». 
2  

Глава 4 Медицинская помощь и лечение   
Тема 4.1. 

Понятие медицинской 

помощи и ее виды 
 

Содержание учебного материала  
4 

 
Понятие медицинской помощи как части системы охраны здоровья граждан. Виды медицинской 

помощи. 
2 

Практическое занятие:   
 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с нормативно – правовыми актами. 4 
Тема 4.2. 

Лекарственная помощь 
Содержание учебного материала 4 

 
 

Льготы в обеспечении граждан лекарственной помощью. Бесплатная лекарственная помощь. 

Лекарственная помощь, предоставляемая гражданам со скидкой. 
2 

Практическое занятие:    
Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 4 

Тема 4.3. 
Санаторно-курортное 

лечение 

Содержание учебного материала  
      4 

 
Понятие и особенности санаторно-курортного лечения. Льготы по санаторно-курортному 

лечению. Финансовая основа санаторно-курортного лечения. 
 

2 
Практическое занятие:   

        
 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с нормативно – правовыми актами. 4 
Глава 5. Социальное обслуживание 
 

 81  

Тема 5.1. 
Общая характеристика 

социального 

обслуживания 

Содержание учебного материала 2 
 
 

 
Понятие и принципы социального обслуживания. Формы социального обслуживания. Виды 

социальных услуг. Порядок и условия предоставления социальных услуг. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать реферат на тему: «Понятие и принципы 

социального обслуживания». 
3  

 
 Практическое занятие:  

1.Проанализировать формы и виды социального обслуживания. 
2. На примере разобрать виды социальных услуг. 

 
2 

Тема 5.2. 
Социальная реабилитация 

инвалидов 

Содержание учебного материала 2 
 
 

2 
Понятие и виды социальной реабилитации инвалидов. Профессиональная подготовка и 

трудоустройство инвалидов. Протезно-ортопедическая помощь и обеспечение инвалидов 

средствами передвижения.  
Практическое занятие:Семинар-дискуссия. 
 На примере разобрать виды социальной реабилитации инвалидов 

 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта  
3 

Глава 6. Государственная социальная помощь 
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Тема 6.1. 
Общая характеристика 

государственной 

социальной помощи. 
 
 

Содержание учебного материала 2 
 

2 
Понятие и особенности государственной социальной помощи. Виды государственной 

социальной помощи. Цели  государственной социальной помощи. 
Практическое занятие:  Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. Решение 

задач по выплатам государственной социальной помощи. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Понятие  государственной 

социальной помощи». 
3 

Тема 6.2 Виды 

государственной 

социальной помощи. Цели  

государственной 

социальной помощи. 

Содержание учебного материала 2 

Виды государственной социальной помощи. Цели  государственной социальной помощи. 

Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. Решение 

задач по выплатам государственной социальной помощи. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Виды государственной 

социальной помощи». 

3 

Тема 6.3.  
Право на государственную 

социальную помощь и 
условия ее предоставления 

 
 

Содержание учебного материала  
2 
 

 
Круг лиц, имеющих право на государственную социальную помощь. Условия, определяющие 

право на государственную социальную помощь. Определение права на государственную 

социальную помощь. 

 

Практическое занятие Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. Решение 

задач по выплатам государственной социальной помощи. 
 2  

Самостоятельная работа обучающихся: Составление опорного конспекта 3 
Тема 6.4. 

Условия, определяющие 

право на государственную 

социальную помощь. 

Содержание учебного материала 4 
Условия, определяющие право на государственную социальную помощь. 
Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. 

Решение задач по выплатам государственной социальной помощи. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Право на 

государственную социальную помощь». 
3 

Тема 6.5.  
Виды, размеры и порядок 

назначения 

государственной 

социальной помощи. 
 

Содержание учебного материала 4  
Виды государственной социальной помощи. Размеры государственной социальной помощи. 

Порядок назначения государственной социальной помощи. 
2 

Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение теоретической базы по теме. 

Решение задач по выплатам государственной социальной помощи. 
2 
 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами.  3 
Тема 6.6.Порядок 

назначения 

государственной 

социальной помощи. 

Содержание учебного материала 4 

Порядок назначения государственной социальной помощи. 
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Самостоятельная работа обучающихся: написать доклад на тему: «Система права 

социального обеспечения». 
 3 

Практическое занятие: Семинар-дискуссия. Обсуждение о  роли государственной 
помощи в системе права социального обеспечения. 

2 

Тема 6.7. 
Государственная 

социальная помощь в 

системе права социального 

обеспечения 
 
 

Содержание учебного материала   
4 
 

 
Положение государственной социальной помощи в системе права социального обеспечения. 

Место государственной социальной помощи в Особенной части права социального 

обеспечения. 

2 
 

Практическое занятие: Семинар-дискуссия на тему: «Круг лиц, имеющих право на 

государственную социальную помощь.» 
4  

Самостоятельная работа обучающихся:. Знакомство с Федеральными законами. 2  
Тема 6.8. 

Государственная 

социальная помощь в 

системе права социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 4 
Положение государственной социальной помощи в системе права социального обеспечения. 

Место государственной социальной помощи в Особенной части права социального 

обеспечения. 
Практическое занятие: Семинар-дискуссия на тему: «Круг лиц, имеющих право на 

государственную социальную помощь.» 
4 

Самостоятельная работа обучающихся: Знакомство с Федеральными законами. 1 
Примерная тематика курсовой работы (проекта) 
1. Организационно-правовые формы осуществления конституционного права каждого на материальное 

обеспечение.   

2. История законодательства о социальном обеспечении. 

3. Право на материальное обеспечение в системе социально- экономических прав человека. 

4. Понятие и система социального обеспечения в России. 

5.  Понятие и виды социальных рисков.  Защита населения от социальных рисков. 

6. Обязательное социальное страхование в государственной системе социального обеспечения.  

7. Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального бюджета.  

8. Государственная социальная помощь как организационно-правовая форма социального обеспечения. 

9. Функции социального обеспечения. 
 
10. Общая характеристика  правоотношений в сфере социального обеспечения. 

20  
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11. Современная концепция реформы социального обеспечения в России. 

12. Понятие и виды процедурных отношений, образующих предмет права социального обеспечения. 

13. Особенности метода права социального обеспечения. 

 14. Принципы права социального обеспечения. 

15. Всеобщность права на социальное обеспечение. 

16. Понятие и значение страхового (трудового) стажа в социальном обеспечении. 

17. Периоды, включаемые в страховой стаж. 

18. Подтверждение стажа. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе государственного  

пенсионного страхования. 

19.Защита прав граждан в области социального обеспечения. 

20. Условия, определяющие право на трудовую пенсию по старости. 

21. Досрочные пенсии. 

22. Пенсии за выслугу лет. 

23. Понятие и установление инвалидности. 

24. Трудовые пенсии по инвалидности. 

25. Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца. 

26. Трудовые пенсии по случаю потери кормильца. 

27. Назначение и перерасчет трудовых пенсий. 

28. Приостановление, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии. 

29. Понятие и виды социальных пенсий. 

30.Пенсии за выслугу лет военнослужащим. 
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31.Пенсии за выслугу государственным служащим 

32.Социальные пенсии по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца. 

33. Условия признания граждан безработными. 

34. Понятие, виды и значение юридических фактов в праве социального обеспечения. 

35. Пособие по безработице: понятие, размеры и сроки выплаты.  

36. Виды пособий по временной нетрудоспособности. 

37. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

38. Государственная система обязательного медицинского страхования. 

39. Виды гарантированной бесплатной медицинской помощи. 

40. Права и обязанности застрахованных лиц в системе ОМС. 

41. Права и обязанности страховых медицинских организаций. 

42. Обеспечение населения лекарствами и изделиями медицинского назначения. 

43. Понятие и принципы социального обслуживания. 

44. Виды социального обслуживания. 

45. Стационарное социальное обслуживание. 

46. Протезно-ортопедическая помощь. 

47. Понятие и виды государственной социальной помощи. 

48. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг. 

49. Набор социальных услуг. 

50. Процедура оказания государственной социальной помощи. 

51. Ответственность за совершение правонарушений в сфере социального обеспечения. 

52. Международно-правовое регулирование социального обеспечения. 
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53. Источники международно-правового регулирования социального обеспечения. 

54. Международная система сохранения прав в области социального обеспечения. 

55. Специальный (профессиональный) стаж и выслуга лет. 

56. Исчисление и доказательства стажа. 

57. Материнский (семейный) капитал. 

58. Обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

59.  Особенности противодействия коррупции в органах социальной защиты и Пенсионном фонде 

Российской Федерации.  

60. Система и правовое положение учреждений социальной защиты населения. 
1.  

Всего: 315  
 
 Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
 
* занятия проводятся в интерактивной форме 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Право социального обеспечения и трудового права. 
Оборудование учебного кабинета: Конституция РФ, Конституция РТ, 

Трудовой кодекс РФ, плакаты, схемы. 
Технические средства обучения: ноутбук, мультимедийный проектор. 
 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

Основные источники: 
1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 г. // 

Российская газета. -1993. – 25 декабря. 
2. Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» // Российская газета. - N 84. - 06.05.1996. 
3. Федеральный закон от 19.05.1995 N 81-ФЗ «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей» // Российская газета. - N 99. - 
24.05.1995. 

4. Федеральный закон от 02.08.1995 N 122-ФЗ «О социальном 

обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов» // Российская газета. 

- N 150. - 04.08.1995 
5. Федеральный закон от 1 апреля 1996 г. «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного 

страхования» // СЗ РФ. 1996. № 4. Ст. 1401; 2001. № 44. Ст. 4149; 2003. № 1. 

Ст. 13. 5880. 
6. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» // Российская газета. - N 153-154. - 
12.08.1998. 

7. Федеральный закон от 16.07.1999 N 165-ФЗ «Об основах 

обязательного социального страхования» // СЗ РФ. – 1999. – N 29. – ст. 3686. 
8. Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи» // Российская газета. - N 142. - 23.07.1999 
9. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. «Об обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации»  № 167-ФЗ // СЗ РФ. - 
2000.  -  № 51. - Ст. 4832. 

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 166-ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации» // СЗ РФ. 2001. №51. 

Ст.4831.  
11. Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ  «О трудовых 

пенсиях в Российской Федерации» // СЗ РФ.  - 2001.  - № 52.  - Ч. I.  - Ст. 4920.  
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12. Сулейманова,Г.В. Право социального обеспечения: учеб. пособие/ 

Г.В.. Сулейманова. – Ростов н/Д: Феникс, 2009-464с. (Среднее 

профессиональное образование)*. 
13. Социальная работа с инвалидами/под ред. Н.Ф.Басова.- М.: 

КНОРУС,2012.-400с.* 
14. Долотина,РР. Право социального обеспечение: учебно-метод. 

пособие/ Р.Р Долотина.- Казань: Мастер лайн, 2009.-322с.* 
15. Мачульская, Е.Е. Право социального обеспечения: учеб. пособие / 

Е.Е.Мачульская –2-е изд.,переаб. И доп.-Юрайт,2012.-575с.* 
 
Дополнительная   литература: 
1. Сулейманова,Г.В. Право социального обеспечения: учеб. пособие/ 

Г.В.. Сулейманова. – Ростов н/Д: Феникс, 2010-4с. (Среднее 

профессиональное образование)*. 
2. Сорокотягин,И.Н. Юридическая психология: учеб. пособие.-

И.Н.Сорокотягин.- М.: Дашков и К., 2012.-224с. 
3. Красникова,Е.А.Этика и психология профессиональной 

деятельности: учебник/Е.А.Красникова.-М:Форум: ИНФРА-М,2005.- 208с.-
(Профессиональное образование).* 

4. Агапцов С.А. Правовое регулирование деятельности Пенсионного 

фонда Российской Федерации /С. А. Агапцов. //Финансовое право. -2005. - 
№3-С. 17-21 

5. Барков А.В. О повышении эффективности правового регулирования 

сферы социального обслуживания /А. В. Барков. //Российский судья. - 2004.-
№11.-С. 3-8. 

6. Безрукова О.Н. Вопросы пенсионного обеспечения работников 

образовательных учреждений /О. Н. Безрукова. //Актуальные проблемы 

государства и права. - Новокузнецк, 2005. -С. 64 - 67. 
7. Дружинина Л.В. Взыскание органами Пенсионного фонда РФ 

недоимок по страховым взносам и санкций /Л. В. Дружинина. //Арбитражная 

практика. -2004. - № 8. - С. 29 – 32 
8. Дадаев С.А. Индивидуальный учет в системе обязательного 

пенсионного страхования /С. А. Дадаев. //Арбитражная практика. -2005. -
№11.-С. 76-77, 

9. Гордиенко Е.Н. Некоторые вопросы пенсионного обеспечения в 

России /Г.Б. Власов. //Юридический вестник Ростовского государственного 

экономического университета. -2004. - № 3 (31). - С. 25 - 32. 
 Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

 Справочная правовая система "Консультант Плюс" - www.cons-plus.ru 
 Справочная правовая система "Гарант" - www.garant.ru 
 Сайт Пенсионного фонда РФ - http://www.pfrf.ru/ 
 Сайт Пенсионного фонда РТ - http://pfr.tatarstan.ru/ 

                                                 
* Издания, отмеченные * имеются в библиотеке КСГТ 

http://www.garant.ru/
http://www.pfrf.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований.  
 

Результаты обучения 
 (освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 
практический опыт:  

1) анализа действующего законодательства в 

области пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 
2) приема граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 
3) определения права, размера и сроков назначения 

трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского 

(семейного) капитала; 
4) формирования пенсионных и личных дел 

получателей пенсий и пособий, других социальных 

выплат и их хранения; 
5) пользования компьютерными программами 

назначения пенсий и пособий, социальных выплат, 

учета и рассмотрения пенсионных обращений 

граждан; 
6) определения права на перерасчет, перевод с 

одного вида пенсий на другой, индексацию и 

корректировку трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, на 

индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 
7) определения права на предоставление услуг и 

мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан; 
8) информирования граждан и должностных лиц об 

изменениях в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты населения;  
9) общения с лицами пожилого возраста и 

инвалидами; 
Освоенные умения: 

1) анализ действующего законодательства в 

области пенсионного обеспечения, назначения 

пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям 

граждан, нуждающимся в социальной защите с 

использованием информационных справочно-
правовых систем; 

 Опрос: устный или 

письменный 
 Оценка и анализ рефератов и 

докладов 
 Проверка выполнения 

домашних заданий 
 Оценка результатов 

самостоятельных работ 
 Оценка и анализ выполнения 

практических работ 
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2) прием документов, необходимых для 

установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат, 

необходимых для установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат;  
3) определение перечня документов, необходимых 

для установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 
4) разъяснение порядка получения недостающих 

документов и сроки их предоставления; 
5) определение права, размера и сроков назначения 

трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского 

(семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 
6) формирование пенсионных дел; дел получателей 

пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 
7) составление проектов ответов на письменные 

обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести 

учет обращений; 
8) пользование компьютерными программами 

назначения и выплаты пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 
9) консультирование граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты, используя 

информационные справочно-правовые системы; 
10) запрос информации о содержании 

индивидуальных лицевых счетов застрахованных 

лиц и анализировать полученные сведения о стаже 

работы, заработной плате и страховых взносах; 
11) составление проектов решений об отказе в 

назначении пенсий, пособий, компенсаций, 

материнского (семейного) капитала, ежемесячной 

денежной выплаты, в предоставлении услуг и других 

социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 
12) осуществление оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа; 
13) использование периодических и специальных 

изданий, справочной литературы в 

профессиональной деятельности; 
14) информирование граждан и должностных лиц 

об изменениях в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты населения; 
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15) оказание консультационной помощи 
гражданам по вопросам медико-социальной 

экспертизы; 
16) объяснение сущности психических процессов 

и их изменений у инвалидов и лиц пожилого 

возраста; 
17) правильная организация психологического 

контакта с клиентами (потребителями услуг); 
18) дать психологическую характеристику 

личности, применять приёмы делового общения и 

правила культуры поведения; 
19) следовать этическим правилам, нормам и 

принципам в профессиональной деятельности.  
Освоенные знания: 

1) содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 

уровней, регулирующих вопросы установления 

пенсий, пособий и других социальных выплат, 

предоставления услуг; 
2) понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, 

других социальных выплат, условия их назначения, 

размеры и сроки;  
3) правовое регулирование в области медико-

социальной экспертизы; 
4) основные понятия и категории медико-

социальной экспертизы; 
5) основные функции учреждений государственной 

службы медико-социальной экспертизы; 
6) юридическое значение экспертных заключений 

медико-социальной экспертизы; 
7) структуру трудовых пенсий; 
8) понятие и виды социального обслуживания и 

помощи, нуждающимся гражданам; 
9) государственные стандарты социального 

обслуживания; 
10) порядок предоставления социальных услуг и 

других социальных выплат; 
11) порядок формирования пенсионных и личных 

дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 
12) компьютерные программы по назначению 

пенсий, пособий, рассмотрению устных и 

письменных обращений граждан; 
13) способы информирования граждан и 

должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
14) основные понятия общей психологии, 

сущность психических процессов; 
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15) основы психологии личности; 
16) современные представления о личности, ее 

структуре и возрастных изменениях; 
17) особенности психологии инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 
18) основные правила профессиональной этики и 

приемы делового общения в коллективе. 
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